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Kabul mektubu almış
öğrencilerle Yükümlülük

Sözleşmesi imzalanır.

İlk aylık ödeme öncesi,
öğrencinin herhangi bir

kurum ya da kamu
kuruluşunda istihdam edilip

edilmediğine dair Sosyal
Sigortlar Kurumu'ndan

belgelendirilir.

İstihdam
edilmiş mi?

Ödeme
yapılmaz.

Öğrencilerin
aylık hibelerinin

%70'i her ay
hesaplarına

yatırılması için
Strateji Daire
Başkanlığı'na
yazı yazılır.

Bu süre zarfında
öğrencinin

herhangi bir
kurum ya da

kamu
kuruluşunda

istihdam edilip
edilmediğine
dair Sosyal
Sigortlar

Kurumu'ndan
belgelendirilir.

İstihdam
edilmiş mi?

Ödeme
yapılmaz.

Öğrencinin
dönüş belgeleri
ve transkripti
kontrol edilir.

Öğrenci devam
zorunluluğunu yerine

getirmiş mi?

Transkriptindeki
başarı

durumuna
bakılır.

Ödeme
yapılmaz.

Öğrenci tüm
derslerden başarılı

olmuş mu?

Öğrenci tüm
derslerden

kalmış ise hiç
ödeme

yapılmaz,
kısmen başarılı

olmuşsa
başarılılık

oranında ödeme
yapılır.

Hibelerin azami
%30'un yatırılması

ya da başarılılık
oranında yatırılması
için Strateji Daire
Başkanlığı'na yazı

yazılır.
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